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Polizza assicurativa n.l5 lavoratori ASU rinnovo 201 I

COMUNT DI SANT'ANGELO DI BROLO
c.A.p. 98060 - PROVTNCTA DI MESSINA - C.F. 00108980830

IIII'STAFF
Servlzl culturali- Biblloteca- Archlwlo S.- UIf. Personale

-ls

DETERMINAZIONE DEL RISPiONSABILE DPGLI ATTI I GESTIONE DEL III STAFF
(Pror.wedimento sindacale n. 1 7 del 03. 03. 20 1 2)

REGISTRO GENERALE
n.1rrae4+l rli I 2. t\
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-,aer,tt-lofi 
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OGGEI"TO: Rinnovo per l' anno 2O13,de11a Polizza Assicurativa RCT a favore di
n. 9 Lavoratorl Soclalmente Uttlt (LSU)' di cui alla L.R. n.24/2OOO,
con la Compagnia CARIGE Assicurazionl dl Patti.
Impegno di spesa di euro 225,OO.
c/é. z4 FCqr/F./c .

L'anno duemilatredici, il giomo il00ilJ del mese di 0ht{tl , nel proprio ufficio;
I

- PRTMESSO che con deliberazione n. 33 del 16.03.2010, esecutiva, la Giunta Comunale
ha approvato l'ut:lizzazione di n. 9 lavoratorl socialmeate utili (LSU)' di cui alla Legge
n.24/2OOO, assunti in conformità al1' ex circolare n. 331/1999, con decorrenza
01.04.2010 e fino al 37.12.2O1O, mediante approvazione di apposita convenzione;

- CONSIDERATO che, a seguito di proceduta aperta, con determina del Respon-sabile
dellArea Servizi alla Persona, n.21 del 3O.O3.2O1O, è stata affidata alla CARIGE
Assicurazlonl- Agenzla Gererale di Patti, corso Matteotti, partita tllÀ 02679770830,
per il prez.zo complessivo di € 225,OO la fornitura della Polizza assicurativa alnuale per 1a

Responsabilità civile verso terzi inerente thttività di n.9 LSU di cui in epigra-fe, per i
seguenti massimali:
- per ogni sinistro: € 516.456,90;
- limite per persona: € 516.456,90;
- limite per danni a cose: € 516.456,9O

TENUTO CONTO che per i soggetti in questione occorre prolwedere al rinnovo della
citata Polizza assicurativa annuale, contratta con la CARiGE assicurazioni di Patti,
n. 111/561132772-70, in scadenza il 31.03.2013, per il periodo compreso da,11'1.04.2013
sino al 31.03.2014;

VI§TA la comunicazione del 25.03.2013, assunta al protocollo dell'ente al numero 3254
de1 25.O3.2013, inviata dall Agenzia CARIGE Assicurazioni di Patti, Ia quale si dichiara
disponibile al rinnovo della predetta polizza assicurativa annuale, per gli stessi soggetti,
alle medesime condizioni e premio RCT, riconfermando massimali e importo stabiliti nell'
anno precedente, ammontante ad euro 225rOO' nella consapevolezza della valenza
esclusivamente aanuale della predetta Pohz,za;

ATTESO che a-llo scopo, è stata prevista nel bilancio dell'anno 2Ol3 la spesa per la
copertura degli oneri assicurativi per infortuni da lavoro e la responsabilità civile verso
terzi (RCT), che graverà. sul tiolo 1'- funzione 01- senrizio 8- iatervento 03- cap.458
(ex capltolo 247600l- codice gestlonale 1323, voce (Fondo per I'occupazlone -
quota a carico dell'Ente" del bilancio di previsione 2013, in corso di formazione;
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VISTE Ie delibere di Giunta comunale:
- n.188, adottata in data 31.12.2010, con 1a quale è stata deliberata la prosecuzione
delI'attività dei citati lavoratori (LSU), sino a-lla data del 31.12.2O 11;
- n.51 del 24.03.2017, con la quale è stato stabilito di rinnovare la polizza assicurativa
n. I 1 1/561 1327l2-l}, stipulata in data 1.O4.2010, in scaden-za il 3lmarzo 2072, pet tl

, periodo dall'1.O4.2012 ed3I.O3.2Ol3, per llmporto di euro 225,OO annuale;
n. 9 del i6.O1.2013, con la quale è stata approvata la prosecuzione delle attività per l'an-
no 2O 13 dei soggetti in narrativa, a conferma delia delibera di G.C. t. 248 del
3r.12.20t2;

VISTA la determina del responsabile degii atti di gestione del III Staff, n.6 del 16/l/2O73
con la quale è stata stabilita la prosecuzione fino a-l 30l04/2013 dell'attività dei n.9 LSU;

VISTO I'art. 56 della Legge n. 142/90 cosi come recepito in Sicilia con 1a l,egge regionale
4All99l, cosi come modifrcato datl'art. 13 del1a l,egge Regionale n. 3O/ 2O00, la quale
prescrive che la stipulazione dei contratti deve essere preceduta da apposita
determinazione del Responsabile de1 Procedimento di spesa, nella quale sia indicato i1

fine, lbggetto, la forma e 1e clausole ritenute essenziali del contratto che si intende
stipulare, le modalità di scelta del contraente e le ragioni che stanno alla base;

., ,! t':---. . VISTO il D.L.gs 18l08l2OOO, n.267 sullbrdinamento degli Enti Locali, ed in particolare:
É, È , , - l'art. 107, che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione. ivi com-presa

^, .l 
' '. I assunzione degli impegni di spesa;

*,.ì " 
' ' - l'afi.192, che prescrive la necessità di adottare apposita determinazione a contrarre,

- '.. , indicante il frne che il contratto intende perseguire, l'oggetto del contratto, la sua forma e

'rì if . le clausole ritenute essenziali, le moda-lità di scelta del contraente e le ragioni che ne' stanno alla base;
- l'art.183, sulle modalità di assunzione degli impegni di spesa;

DATO ATIO che la spesa rientra nei limiti posti dal comma 1, dell'art. 163 del D.Lgs n.
267 I2OOO;
VISTO il Regolamento comuna.le sullbrdinamento degli Uffrci e dei servizi, ed in
particolare le norme sulle competenze dirigerlziali e la forma dei prolwedimenti adottati;

VI§TO il Regolamento comunale per i lavori, le forniture e i servizi in economia,
approvato con deliberazione del Consiglio comunale *4 del6/02/2012;

VISTO il Decreto Sindacale n. 17 del O3.O3.2O72, di attribuzione di incarico di
responsabilità degli Atti di gestione del III Staff;
VISTO 1o Statuto comunale;

DETERMINA

1)- DI RII{NOVARE, per i motivi espressi in premessa, la Pollzza assicuratlva
n.111/561132712-LO, per [a copertura assicuratiwa dl n, 9 soggetti LSU, stipulata in
data 01.04.2O10 con la Compagnia CARIGE Asslcurazioai, Agenzla generale con
sede in Patti, corso Matteotti, partita llll 0267977083O, che a-lla data del
31.03.2013 giungerà alla sua annual.e scadenza;

2l- DI DARE ATTO che la Polizza assicurativa, ammontante ad euro 225'OO, copre gli
infortuni da lavoro e la responsabilità. civile verso terzi (RCT), derivante da1lo svolgimento
dell'attività. progettuale dei n. 9 Lavoratori socialmente utili (LSU), di cui alla Legge



Polizza assicurativa n. l5 lavoratori ASU rirurovo 201 1

24 /2OOO e s.m.i, con decorrenza dall' 01.04.2013 al
condizioni, premio RCT e importo dell' arrno precedente,

3 1 .03.20 14, per le medesime
per i soggetti sotto elencati:

(:.

ì:-
],:

,l

3)- DI IMPEGNARE la somma di euro 22S rOO, compreso IVA, a1 codice gestionale 1323-
ex capitolo 2476OO-voce: "Fondo per lbccupazione-quota a carico dell'ente"- Prestazioni
di servizio- del redigendo bilancio di previsione che presenta la domta disponibilità.

4)- DI LIQUIDARE la somma di euro 225,OO, flIA compresa, dopo l'assunziote aJ

protocollo dellEnte della Polizza assicurativa relativa ai soggetti in narrativa;

5)- DI RICHIEDERT, ai sensi del 4' comma, dell'art. 151 del
Responsabile del Servizio finanziario l'apposizione su1la presente
contabile attestante la copertura fir,ar,ziari,'a della spesa

D.L.vo
I visto

267/2000 d.
di regolarità

dell'Area
Spiccia -

Bonftglio
Francesco

Sant'Angelo di
Brolo

19.07.1970 Soc. Coop. Lauoi
Sociali

Autista

Caruso Sergio Sant'Angelo di
Brolo

10.12.1966 Soc..Coop. Lauori
Soc.li

Operaio
oenerico

Fazio Vincen-z,a Sant'Angelo di
Brolo

so.07.1956 Soc. Coop. Lauoi
Sociali

Operaia
qeneica

Fetra.ro Ma-àa
Tindara

Sant'Angelo di
Brolo

19.O9.1971 Soc.Coop. Lauoi
Socioti

Operaia
qeneica

Lucifero
Anqelina

Sant'Angelo di
Brolo

14.02.1968 Soc.Coop. Lauoi
Sociali

impiegata di
concetto

Lucifero
Vincenzo

Sant'Angelo di
Brolo

11.O4.1954 Soc.Coop. Lauoi
Sociali

Operaio
qeneico

Palmei Cono Hroino 14.01.1971 Soc.Coop. Lauoi
Sociali

Autista

Rifici Massi
',miliano

Messina 20.06.1973 Soc.Coop. Lauoi
Sociali

Operaio
qenerico

$preno Angelina Fiumefreddo di
Sicilia

17.10.1969 Soc.Coop. Lauoi
Sociali

Operaia
qenerica
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"Agenzia 01 1 1" <age01 1 1 @carigeassicurazioni. net>
<biblìoteca@comune.santan gelodibrolo.me. it>

)ata invio: lunedì 25 mazo 2013 11.00
lllega: SANT'ANGELO Dl BROLO 001..jpg
)ggetto: avvisoscadenza

r: : legato trasmettiamo lettera awiso scadenza polizza R.C.T. per n. n. 9 L.S.U.. cordiali saluti
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tda crtare §€mprc n€lla comsponoenza'

ATTMTA PROOUTTIVE

*if**Èr*m:uus:*u

[t È assiarrata con Coakr Ditla n' 1397'239

Itì r N 
^-1.1. 

- Séde di Mlt zzo

- *ara ,.noL" *n ll v'É'm'nto dci pÉmi ' 'ccè3sod 'l 
12'04t2013

5 e * con u"* Az-Énds n' '180746432/t

I.N.P.S. - Scde diuESslNÀ

Ri6ult rtgoL.! con il vcÉ'm'nto dci conttibitti 'l O5rcrt'2013
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AREA ECONOMTCA- BILANCIO T TRIBUTI

Si attesta la regolarità contabile dell'atto, l'impegno e la copertura
finanziaria della spe sa.

IL RESPONSABILE DELLAREA
(Rag. Corica.Nunzio )v

iIl sottoscritto Segretario comunale certifica che la presente
determinazione èi stata pubblicata allAlbo Pretorio del Comune dal
_/ _/_ d_ /_l _e cl^e contro di essa _ state
prodotte opposizioni.

Li.

IL MESSO COMUNALE

i i:.:: i. ,..:,'

' 
() ',/

IL SEGRETARIO COMUNALE


