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COMUNE DI SANT’AN GELO DI BROLO
car.ogos0  PROVINCIA DI MESSINA C.F. 00108980830

ECONOMIA NBILANCIO E TRIBUTI

DETERMINAZIONE N. 30 del 29/07/2013

OGGETTO: Liquidazione COMPENSO salario accessorio al personale
dell’Area economia-bilancio e tributi C.D.ANNO 2011-2012 Delibera
Giunta comunale n.85 del 14/06/2013

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

L’anno duemilatredici i] giorno ventinove del mese di luglio
nel proprio Ufficio;

VISTA LA DELIBERA DI Giunta Comunale n.85 del 14/06/2013,
ésecutiva ai sensi di legge, con la quale il presidente della
delegazione trattante & stato autoerizzato alla Sottoscrizione
definitiva della contrattazione decentrata anno 2011-2012;

VISTO i1 verbale di riunione della delegazione trattante,
relativo alla Sottoscrizione definitiva del ccDpI 2011-2012, in
data 26/06/2013.

CONSIDERATO che, in esecuzione a quanto disposto nella suddetta
delibera, i1 responsabile dell-’area economia—Bilanc;o e tributi
dovra procedere all’erogazione, a favore del personale
appartenente all’area economia bilancio e tributi, dei benefici
economici contenuti nella citata contrattazione decentrata, con le
pPrescrizioni in essa stabilite;

TENUTO CONTO che, pertanto, al personale appartenente all'area
economia-bilancio e tributi possono essere erogate le indennita
riconosciute, nella Seguente misura:



PER L’/ANNO 2011

l1)indennita maneggio valori a
Antonina Maccora e per 1 perio
dipendente Pintaudi Carmela Caterina.

€.374,40

favore della dipendente Carmela
di di assenza della predetta alla
Importo annuo

responsabilita Importo annuo

2)indennita per particolari
€.600,00 come da prospetto allegato;

PER L'ANNO 2012
1)indennita maneggio valori a favore dellea dipendente Carmela
Antonina Maccora e per 1 periodi di assenza della prece -

dipendente
Pintaudi Carmela Caterina, Importo annuo €.

374,40

it

a

2) indennita per particolari responsabilita IMPORTO ARLTC €.

1.200,00, come da prospetto allegyato;
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RITENUTO, PERTANTO, DI DOVER PROVVEDERE ALLA LIQUIDAZIO
SUDDETTE INDENNITa A favore del personale dipendente 2 —ampo
indeterminato appartenente all area finanziaria;

VISTO IL prospetto di liquidazione del salario accessorio
vISTO il D.LGS 18/08/2000, n.267 e s.m.i.;

VISTA la legge L.R.11/12/1991, n.48 e s.m.i.;

vISTO, altresl, l‘art.15 -posizioni organizzative apicall” del
CCNL del personale del comparto delle Regioni e delle auzcnomie
locali, s€. 1.574,40 al cod. 1010801 0411 RRPP voce fondc ter le :

politiche di sviluppo per le risorse umane;
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1010801 0412 RR.PP. vocCe contributo

€. 374,71 al cod.
i sviluppo per le risor

Ente su fondo per le politiche d
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€. 133,82 cod 1010807 0413 RR. PP. voce IRAP su fordc cter le

politiche di sviluppo per le risorse umane;
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VvISTO il decreto sindacale n.
inato responsabile deil’'Area economia Bilancio e tributi il Ra
ate attribuite le funzioni di cui all
Nel rispetto degli arts. L&

3t

[}
e

PR
ar.- .-

n
0
o
5
i)

nom
Corica e allo stesso sono st
3 bis, della legge n.142/90 e ss.mm € ii.

del CCNL 31/3/1999;
BC

@

VISTO lo Statuto Comunale
VISTO il vigente O.A.EE.LL.

DETERMINA



-Di liquidare e pagare, per la causale di cui in premessa alle
dipendenti sotto indicate le somme a fianco di ciascuno indicate
come da seguenti prospetti:

anno 2011
1) Dipendente Carmela Antonina maccora:
indennita maneggio valori €. 349,20
particolari responsabilita €. 300,00
2) Dipendente Carmela Caterina Pintaudi:
indennita maneggio valori €. 25,20
particolari responsabilita €. 300,00
TOTALE 2011 €. 974,40
anno 2012
1) Dipendente Carmela Antonina maccora:
indennita maneggio valori €. 336,00
particolari responsabilita €. 600,00

2} Dipendente Carmela Caterina Pintaudi:

indennitd maneggio valori €. 38,40
particolari responsabilita €. 600,00
TOTALE 2012 €.1.574,40

- DI IMPUTARE la complessiva spesa di €. 3.372,06, comprensiva
degli oneri a carico Ente , nel modo seguente:

anno 2011
€. 974,40 al cod. 1010801 0411 RRPP voce fondo per le politiche
¢l sviluppo per le risorse umane;

€. 231,91 al cod. 1010801 0412 RR.PP. voce contributo a carico
Znte su fondo per le politiche di sviluppo per le risorse umane:

€. 82,82 cod 1010807 0413 RR. PP. voce IRAP su fondo per le
colitiche di sviluppo per le risorse umane ;

anno 2012

€. 1.574,40 al cod. 1010801 0411 RRPP voce fondo per 1le
politiche di sviluppo per le risorse umane;

€. 374,71 al cod. 1010801 0412 RR.PP. voce contributo a carico
Ente su fondo per le politiche di sviluppo per le risorse umane:

€. 133,82 cod 1010807 0413 RR. PP. voce IRAP su fondo per 1le
pelitiche di sviluppo per le risorse umane;

IL RESPONSARILE DELL’AREA ECONOMIA BILANCIO E TRIBUTI
CON FUNZIONI DIRIGENZIALI
Rag. NunfZigl Corica



AREA ECONOMIA, BILANCIO E TRIBUTI

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

* VISTA la determinazione che precede;

* EFFETTUATI i controlli e i riscontri amministrativi e contabili degli atti di riferimento:
* ACCERTATO che la spesa liquidata rientra nei limiti dell’impegno assunto:

* VISTO il D.Lgs. 18/08/2000, n.267 e successive modifiche e integrazioni:

* VISTO il Regolamento comunale di contabilita;

* YISTO lo Statuto comunale;

DISPONE
[’emissione dei mandati di pagamento di complessivi €. 3.372,06, con imputazione cella spesa
come in premessa descritto.

SANT’ANGELO DI BROLO,

RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMIA BILANCIO E TRIBLTI
CON FUNZIONI DIRIGENZIALI

Rag. Nunw
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