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COMUNE DI SANT'ANGELO DI BROLO
c.A.P. 98060 PROVINCIA DI MESSINA c.F. 00108980830

Reg.Gen. r..r. L,( 12012

III STAFF
Attività Culturali e Ufficio Personale

'Determinazion 
e n.); del 16.05.20Iz

OGGÈTTO: C.C.N.L.EE.LL. dell'i^.04.rggg.Art. 10. Liquidazione retribuzione di
risultato alla dipendente Giangarrà Maria Grazia, per l'anno 20L0.

L'anno duemiladodici, addì sedici, del mese di maggio, nel proprio ufficio;

IL SEGRETARIO CAPO

Premesso:
- che il Sindaco con le determinazioni nn. 108 e 109 del 30.12.2009 ha nominato la

dipendente Sig.ra Giangarrà D.ssa Marja Grazia - Categ. D5 - rispettivamente
Responsabile dell'Area Servizi alla Persona e dell'Area Tributi, a norma dell'art. 20
del vigente Regolamento Comunale degli Uffici e dei Servizi, con l'attribuzione
delle funzioni di cui all'art. 51, comma 3bis, della Irgge n. 1421L990, con la
retribuzione di posizione nella misura complessiva di € 7.500,00 annua,
comprensiva della tredicesima mensilità;

- che al corlma 7 degli stessi decreti è stata prevista la corresponsione dell'indennità
di risultato solo se sarebbero stati raggiunti
dall'Amministrazione, nella misura di almeno il 60vo;

gli obiettivi assegnati

YISTO il verbale del nucleo di valutazione, n. 1 del l8.O4.2}l2,relativo alla valutazione
degli obiettivi raggiunti ed all'attribuzione del punteggio a favore della Responsabile della
Posizione Organizzativa dell'Area Servizi alla Persona e dell'Area Tributi: dipendente
Sig.ra Giangarrà D.ssa Maria Grazia;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, relativo al Personale del comparto
delle Regioni e delle Autonomie t ocali dell'1.04.1999 ed in particolare gli artt. 9 e t0;

RITENUTO, di dover prowedere alla liquidazione dell'indennità di risultato, così come
prevista nelle determinazioni sindacali e nel verbale del nucleo di valutazione sopraccitato;



VISTO il prospetto di liquidazione;

MsTAladeterminazionesindacalen'10deltg'02'20}7'conlaqualesono.stateattribuite
al segretario comunale te tunzioni di cui all'art. 97 del decreto legislativo * 267 del

18.08.2000;

MSTA la determinazione sindacale n' 17 del 3'03'2012;

VISTAlaIrggel.l42l|gg0,recepitadallaL'R.n.481|99|esuccessivemodificheed
integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 18'08'2000, t'267;

VISTO il decreto legislativo 30'03'2001, n' 165;

VlsTOilRegolamentoComunaleperl'orgatizzazionedegliUfficiedeiservizi;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO ilvigente O.A.EE.LL. in Sicilia;

, DETERMINA

- Di liquidare e pagare , per i motivi di cui in premesga 9-che 
si richiamano nel

presente Aispositiio,i" .'oÀi. *-pfessiva dì € 1.984,50, comprensiva degli oneri

come per legge, in ia,,ore della dipendente Sig'ra Giangarrà D'ssa Maria Grazia -

Cat. D5, distinta come segue:

- € 1.500,00 Per indennità
- € 357,00 per contributi previdenziali;
- € 127,50 Per IRAP;

-Diimputarelaspesasugliappositicapitoli,incontoresidui,delredigendobilancio
di previsione per i ' esercizio finanziario 2012, e precisamente :

- € 1.500,00 sul cap. Z44g}4,voce -Spese per indennità personale" 
-

- € 357,00 sul cap. 244g}5,uoc" -Sptte per contributi previdenziali";
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- € 127 ,50 sul cap . 244906, voce -spese per IRAP 'l



AREA ECONOMIA-BILANCIO E TRIBUTI

Si attesta la regolarità contabile dell'atto, l'impegno e la copertura finanziaria della spesa.

IL RESPONSABILE DELL'AREA

(Rag.Nun/ro Corica)

tuL

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica che la presente determinazione è stata

pubblicata all'Albolretorio on-line di questo Cnmune, dal giorno 

-al

iio*o 

- 

e che contro di essa 

- 

furono prodotte opposizioni'

Sant'Angelo di Brolo,

I1 Messo Comunale

il Segretario Capo
(D.ssa Nina Spiccia)


