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AREA AFFARI GENERAII E AFFARI SOCIALI

L'anno duemiladodici, addì diciotto. delmese di luglio. nel proprio ufl'icio:

- che in data 3 novembre 2011ha assunto seùii;o pt"tro queitóìomune la dotr. Nina Spiccia,
iscritta all'Albo Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali, nella fascia professionale
III, di cui all'art. 12 del D.P.R. 04.12.97,n.465, cod. 4653 ;

- che con deliberazione n.3 del 6 febbraio 2072, esecutiva, del Consiglio Comunale di
Sant'Angelo di Brolo e con deliberazione n.4 dell'8 febbraio 2012, esecutiva, del
Consiglio Comunale di Piraino, è stata riapprovata la convenzione per la gestione, in
forma associata, del sewizio di segreteria comunale tra questo Comune e il Comune di
Piraino, come riformulata a seguito delle ossewazioni, di cui alla nota prot. 0063356 del
27ll220lI della Prefettura di Palermo, ex dell'Agenzia Autonoma per la gestione
dell'Aìbo dei Segretari Comunali e Provinciali -sezione Sicilia;

- che in data 23 febbraio 2012 è stata sottosctitta dai Sindaci -de quo" la relativa
convenzione che disciplina i rapporti tra gli enti suddetti;

- che con prowedimento del Prefetto di Palermo N. 277 delT marzo 2012, trasmesso dalla
Prefettura di Palermo ex Agenzia Regionale pcr la gestione dell,Albo dei Segretari
Comunali e Provinciali - Sezione Regionale Sicilia ed assunto al ptotocollo dell,Ente al n.
2973 del8.03.2012. è stato preso atto della convenzione per la gestione in forma associata
dell'ufficio di segreteria comunale e della assegnazione in qualità di titolate della dott.
Nina Spiccia, già titolare della segreteria di questo Comune sin dal 3/IU20lL ;



- che con determinazione sindacale N.18 del 13/03/2012, è stato nominato, in qualità di
segretario della segreteria convenzionata di classe III - Sant'Angeìo di Brolo - Piraino" il
predetto funzionario, iscritto all'Albo Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali nella

fascia professionale III di cui all'art. 12 del D.P.R. 04.12.97, n.465, cod. 4653 ;

- che la dott.ssa Nina Spiccia ha assunto sewizio pressd la segreteria convenzionata in data
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Preso atto che I'ARAN, in data 11.08.2003, ha spiegato che, ai fini della determinazione
della retribuzione di risultato del Segretario, il monte salari non può non ricomprendere
tutte le voci retributive che compongono la retribuzione dello stesso, tenendo conto delle
indicazioni contenute negli artt. 42 e 43 del CCNL 16.05.2001 ed, in particolare, anche la

voce -diritti di segreteria";



Dato atto che al predetto funzionario con decreti sindacali come sotto elencati è stata

attúbuita la responsabilità degli atti di gestione :

- del servizio di Polizia municipale -D.S. n.91 /2011, conferl.rato con D. S. n13/2012;
- del II Staff Sport- turismo Nspettacolo- ricerca di finanziamenti- D.S. n.98 /2011,

confermato con D. S. n1ó/2012;
- del III Staff- Attività culturali e ufficio del pcrsonale D.S. n.99 /201 1, confermato

con D. S. n.1712011
ed è stato incadcato della sostituzione, in caso dj assenza ed impedimento del

responsabile degli atti di gestione del I Staff -uffici di collaborazione istituzionale e

dell'URP , nonché di tutti i Responsabili di Area.- DD.SS. nn. 92 93-9,1-95-96-9712011|.

Vista la determinazione del Responsabile dell'Area Economia Bilancio E Tributi n. l5 del

1,2.06.201,2, con la quale si è rideterminato , con decorrenza 1610312072, il trattamento
economico annuo lordo, oltrc oneri riflessi, del segretario comunale Dott.ssa Nina Spiccia,

segretario titolare della segreteria convenzionata Sant'Arìgelo di Brolo e Piraino, nel modo

seguente:
a) Trattamento tabellare (ivi compresa l'ind. integrativa speciale conglobata)

b) Retribuzione di posizione, compresa magg. 50%,
c) Retribuzione individuale di anzianita (R.l.A.)
d) Incremento personale Indennità di direzione
f) Assegno ad personam

g) Convenzione
h) 13 " mensilità

Atteso:
-che al predetto scgretario era confetmato, pcr il periodo 3lIIl20I1'-3111212011 e per il
periodo 11117072-1513120f2, il trattamento economico di € 61.109,01 annui lordi, oltre
oneri riflcssi, come da determinazione della Commissione Straordinaria n.15 R.G. n.384

del 08.06.2011 del comune di Furnari, capo fila della convenzione di segreteria Furnari -

Falcone, ente di provcnienza della dott.ssa Nina Spiccia, con la quale in applicazione del

CC.N.L b.e. 2008-2009, ò stato ddeterminato il relativo trattamento economico annuo

complessivo con le decorrenze ivi indicate, nonchè la conseguente determinazione del

responsabile dell'Area Amministrativa di quel comune n.42 R.G. n.517del 03.08.2011;

Dato atto che occorre impegnare le somme necessade per corrispondcre al sopraccitato

funzionario I'indennità di risultato, oltre gli oneri riflessi;

VISTA la determinazione sindacale n. 95 del 21.10.2012;

VISTA la Legge n.14211990, recepita dalla L.R. n. 48/1991 e successive modifichc ed

ìntegrazioni;

€ 39.979,29
(12 mensilità) € 1.2.240,42;

€ 1 .472,57;
€ r.239,18;
€ 1.476,60;

Somma € 56.408,31
€ 14.102,09;
€ 5.875,85;

Totale € 76.386.25



ViSTO il decreto legislativo 18.08.2t100, n.267;

VISTO il Regolamento Comunale per l'or ganizzazìone degli Uffici e dei servizi;

VISTO Io Statuto Comunale:

VISTO il vigenre O.A.EE.LL. in Sicilia;

DETERMINA

pcr quanto in premessa, che qui si intende integralmente trascritto:

1!i dàre atto che la spesa, relativa alla retribuzione dell'indennità di risultato da
corrispondere al Scgretario comunale dott.ssa Nina Spiccia, per il periodo dal 3 novembre
2011 al 31 djcembre 2011, derivante dal presente atto trova disponibilità nci residui passivi
del corrente bilancio, come segue:

o per € 1.044,35 sul cap. 427, codice int. 2,14904. codice bilancio 1010801, vocc
-Retribuzione di posizione ed indennità di risultato;

o per € 248,56 sul cap. 428, codice ini. 244985, codice bilancio 1010801, voce:
'contrihuti :u lle indennità".

o per€ 88,70, sul cap. 429, codice int. 2,14906, cod. bilancio 1010807, voce -IRAP su
retribuzionc di posizione;

- Di impegnare sul bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2012, in corso di
approvazione, la spesa relativa all'indennità di risultato, da conispondere al Segretario
comunale dott.ssa Nina Spiccia, per il periodo dall'1.01.2012 al 31.12.20l2,comesegue:

o per € 1.476,20 sul cap. 427, codice int. 24490,1, codice bilancio 1010801, voce
-Retribuzione di posizione ed indennità di lisultato";

o per € 1.779,00 sul cap.428, codice int. 244985, codice bilancio 1010801, voce:
contributi .uììc indcnnita"

o per € 635,45 sul cap. 429, codicc int. 244906, cod. biìancio 1010807, voce -IRAP su

retribuzione dì posìzione " ;
Di dare atto, altresì:
- che, secondo quanlo nella stipulata convenzione, f indennità di risultato, oltre gli oneri
riflessi, per il periodo dal l6 marzo 2012 al31 diccmbre 2012, oltre gli oncri riflessi:

1) è ripartita nella misura di U2 a carico del Comune di Pjraino e 1/2 a carico del
Comune di Sant'Angeto Dì Brolo;
2) ll Comune di Sant'Angelo Di Brolo, fungendo anchc da sostitub d'imposta,
prowede a corrispondere la stessa, a titolo di anticipazione, anche di quanto poslo a

carico dell'altro Comune contraente, obbligandosi a garantire la continuità dclla
corresponsione in dipendenza degli obblighi assunti con la presente convenzione;
3) Il Comune di Piraino prowede all'accredjto in favore del Comune di Sant'Angelo
Di Brolo della somn-ta a suo carico, sulla scorta di un prospetto riassuntivo trasmesso
dal responsabile dell'Ufficio finanziario del Comune, incaricato delle anticipazioni;



- che le relative somme sono previste nel bilancio di previsione per l'esercizio finanziario
2012, in corso di approvazione, sia in entrata che in uscita;
-Di inviare copia del presente provvedimento alla Prefettura di Palermo ex Agenzia
Regionale per la gestione dell'Albo dei Segretari Comunali e Provinciali - Sezione
Regionale Sicilia, al Sindaco del Comune di Piraino ed al servizio Personale presso l'Area
Finanziaria:

-La presente determinazione, redatta in doppio originale, da inserire nel proprio registro ed

in quello generale dell'Ufficio di Segreteria, affissa all'Albo pretorio per 15 giorni
consecutivi.

ll ftssp6nsabile



SERVIZIO FINANZIARIO

VISTO. si attesta:

- la regolarità contabile della presente determinazione;
- la copefura finanziaria dell'impegno di spesa assunto sugli interventi dcl bilancio

di previsione per l'esercizio finanziario 2012, in corso di approvazione, di cui alla
determinazione che precede;

Sl ATTESTA, altresì, di avere effettuato con esito positivo la valutazione di incidenza- del prowedimento sull'equilibrio finanziario di gestione;

SI DA' ATTO che alla data odierna il suddetto provvedimento è esecutivo a norma di
le!1ge.

Sant'ArgelodiBroto, ZLl- 7 - LA'lL

Il Responsabile del Servizio Finanzia o
(Rac Nunzfflc:dca)

Il sottoscdtto Segretario Comunale certifica che la presente determinazione è stata
pubb1icataall,AlboPretorioonlinediquestoComune,dalgiorno-al
giorno _ e che contro di essa _ furono prodotte opposizioni.

Sant'Angelo di Brolo,

Il Messo Comunale

Il Segetario Capo
(D.ssa Nina Spiccia)


