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COMUNE DI SANT'ANGELO DI BROLO
TROVINCIA DI MESSINA

x.s.N.2l1 d,tt2 DlC, ?013

CO PIA

Ijanno duenilftdici, I aiomo

DI DXLIBIRMIONE DEIJA GITINIA COMTÍNAI-X

OGGITTO: Lineedilndnizzo perla delesazione diparte pubbltca ai lìni dètta .ontÉtrazione

del fnese di N"-*-- con

inizio aIIe oE _]a.L, nelb s la detde adúsnze dela sede co1nftale, si è riunita
la Giuda Comunale nelle persone sesenti:

N.
C IUSO Bsilio

2 GXRMANEnJ Tindm

PAIMERI Srlvatore ciúpp€
5

Con 14 parteci?diore del Searefario Coml@le D.$a Nie Spiccia.

f Presidente constafaio che gli inùesehuri sono in numeú \eaale, dicl'iM Lpqtalt
riunione ed ihvit i p€senfi a deliberare sÍI'a€onenro i" oagetfo specificato.



P]IOPOSTA DI]LIBNNAZIONE DI GIUNTi. COMIII\ALE

Ni ord. .lella propost! ?lL
Oegetto Li.ee dÌ indnizzo perla delègazion€ diparte pubblica

d€cenÍaîa anno 2013.

Annualmènreva costilúitó Iffondo Ferle risoue per è pólitìche di sviluppo delle rkorse úmanè e

L'amminktrarone deve definire le lÌnee dl indirizzo per la delesazÌone di parte pubblica ai fini
della contrattazióne decentrata intesrativa perla defini2lonè dèlla destinazione didette.isors€

Con rlenmento all'iter aúnlnlstrativo e alle competenze ln otdlne a tale prccedimento, tenuto
conto della dichiarazione .onsiudta n.2 al cc{l22/07/2A04, ma più in cenerale alla luce del

sisrema dellè @mpetenze dellnèatè dalliordinamento vÌ€ente per cll Éntl locali (Decrèto Lec.vo

1,6s/2oo| er.U.267 l2oool e dèl prlncipio €enèEle in base alqualè compete agll organipol'tici il

potere di 
'ndirizzo 

e conlrollo, menrre spetta asli orcanl bulocratjci la competenza inerente la

Eestione, ed an.ora del sistema delle relazioni sindacalÌ cosÌ come deînlto dalle disposizioni

visenri, al fìni della costituzione del fondo per le ftorse per le politlche di sviluppo delle risoÉe

umanee perla produttività, si ritÌene di@sì evldenzlali:
- sia conpito della Giunta Municipale la definizione dèllè lineè dl lndlrlzzo alla deleearione

Íanante dl parte pubbÌica sucli obietlivl che si propone nella fase di conÍattazióné
decenÍata nonché sulla deînDiohe delle riso6e dkponibili t€nLto contodelle dl5pósizioni

del diveBi ccNL e delle dkponibilità di bilancioi
- spen' al Responsabile di PosÌzione orcanDzativa dell'area Economlco Finanziaria

I'adozione del prcwedimento di @stituzione del relativo fondo;
- che la lndiliduazione e deÎntione delle rÈorse in parola non sla materia osgetto di

contrattazione con le OO55 ai sensi dell'art,4 delCCNL 1999, n€ntre lo sono iÙiteripér la

ripartizione e destinazionè delle cllate rlsor5e.

Sirende necessarioformulare lèdirettive alla delesarionehattante dipalte pubblica per ló

costlruzione delfoldo ex art 15 del citato ccNL 1999 con riférimèdto all'anno 2013,lndivlduando

altrésì 3li obièttlvi prióritarida peEeguife tenuto cónto di quanto previsto dall'art 17 del ccNL

dl G,M. d.19s del72/ 7\/2072 con la quale sono state lormulate le dìrèttÌve per la cóstituzionè del

di G.M, n.a5 del 14106/2013.on la quale si è autori4atq ai sensi dell'arl-s, comma 3, dél ccNL

01.04.1999 e succe$ivé modifiche ed lntegrazioni, il Presidente della d€legazÌone trattantè di

parre pubblica aila sottoscnzlónè del cont.atto collettivo decentrato int4rativo palte nornativa

2011-2013 e della contrattazìone dece.t.ata anno 2011 e contrattazione decentrata anno 2012 ;



Considerato ch€ si rendè necessario prolvedere per |anno 2013 nel intesa .hè iltena è tato
affrontato ìn coÉo d'anno;

ìì;s$ere prcpoRionalmenle rldotto ftpetto alle cessaz oni dal sèrvizlo;

OAIO AnO .ie va ri.ordato .he :

da ún laro ilDecrero legisativo 1s0/2009 (cd. Rifoima Brunerta)ch€ ha fortemènt€ innovato l
sÈtema prenlale nela puhblca Amministrazionej e che tale rilórma è stata iecepita anche da
qu€sla Amminktrazion€;

-dallalÍo lato Iautonomia conrattua e de l'ente chè è limitata ad o8sidalla manovra linanziaria
apprcvaia con il D.L. 7al2010, che, nelriscrivere l'art.l comma 562della L,29612006, ha previsto
che l'obbligo dèlla riduzlóne della spesa dl pèreonale vada pèrsèEuito mediante azionl autonome
dl contenimento desli oneri .he si isplino, ía gli arÍi , anche a contenimento delle dinamiche di
cresciîa de la contrattazione ntegrativa;

lacostituzione de fondo perl'anno2012ha ri5entito inoltre in hodo rievante deledhposiuion
in me.ito a coiîenimento della spesa per ilpubblco impleso recate daBli art. delD.L.7312010,
che ha prevkto i blocco della conrrattazione nazlonale fno al 2014, senza possibilta direcupero,
èd ha altresì stabilito, da una pane che ilùattahento èconomico ordinariamentè spè!tante al

singoli dìpèndenti per gli anni 2011 2013 non può superare quéllo d€l 2010, con una serÌe dl

il fondo decentralo invece non poò supera.e il co ispondente importo d€ll'anno 2010 € dève

''l-'*u,g\ ori n *r".0'":0r3, n. r22 r;.anie secoramenro in hateri i proroea del blocco della
.attazione e degli automatismisîipendiali per I pubblici dipendenri, a norma dell'arìicolo 16,
mi1,2 e 3, de decreto-lee.ge 6luglio2011, n.93, converUto, con modÌffcazioni, dalla lesse 15

:èyio 2011, n. 111 ha statuito che le disposizioni recate dall'articolo 9, commi 1, 2 nèlla parte

":e7iEen\e,2bs e 21 del decreto leeee j1 maseio 2010, n. 78. conv€rtìro, con modificazioni,
dala legg€30luelio 2010, n. 122, soio prorogate fino al 31 dicembre 2014...
-Con la prorosa delblocco della contra$azlone coileltiva viene anche con8elata anche lindennità
di vacanza contranùalè a quella in godimènto alla data del 31 dicembre 2013, che,
essenzialmenre, è llnporto a tuoìempo previsto nè 2010,
Altre dkposizìoni volte al contenimenro della spesa di personale risùardano una nduzlone del

pagamènto dello sfaordinario, il quale può sp€ttare 5olo nel caso di presrazionl lavorauve
eccedentiIora oEÌornalleroordinariamenteprevsto.

Atteso che ln ordlne alla costituzione del fondo 2013 va consideraloche ilComune diSant'Ange o
Di Brolo ha Înora assi.urato llrkpetto delgenerale principio della riduzione dela spesa aisensi
delr'ari. 1, comma s62 derra Leeee 2t/12/2A06 n.296 e che sl.itiene che sussisra la capacità di
braicio perúantenerene londo dette risoBe glà previsle nell'anno 2012

iL D,Les.vo n. 16s del 30/03/2001 e il 0.Les.vo n. $/0a/2000, n.267i
i D€creto 27110/2009 n.150:
iVis€ntiincarichidùiCenzlalidGpostidalSindacoj
' v'Be"leregodrerlosul ord namen.odeBiuf.( edei,e viri:
l'art. 15 d€ CCNL 2510211999 che pr€v€de le rko6e pèr le politiche disllluppo delle risorse
umane e per la produttivÌtà;
l'art.3l delccNL 22104/2004 che p.evede la dÌsciplina delle rborse decentratej
i !ig€nìi contraiti di lavórÒ;

ll vieente 0.A,EE.LL.della R.S.



1) di dare aîto che le pr€úess€ .itate lanno pa è intè8rante del presente prowediúentoj

2Ìdiadottare,perle.agioniespre!se,per'anno2013ìsaguentiindirDzi:

A) conlemare le note sindacali d el21 /o4/7o1o e det 71/0!7ar2

B)con rferiúentoalla costituzione deÌ londo di.uialla ls d€lCCNL2s/02l1999e allart.31del
CCNL 22l0al2004, femo r8Ìando quanlo rpecilicamenre previsto dalle disposizioni contr.nlali,

'il londo 2013 non può superare I'imrorto d€l fondo lelativo all'anóo201o;
- siprowedè alla ridúzioned€l fondo in misura póponionalealla riduzione delpeÉnal€ ir

seRizio come previsto dalcomda3)dela Crcolarè MEF n t2 del E/a4/2o17;
- si da atro ancora che saranno altrerì erosati al personale, aÌ senti d€ll€ sDeciliche

disposizioni di legeè;
- incenrlvi al sensi dell'an 92 del Dec.eto Legklativo 163/2006 € del vieente regÒlamento

comunalej
- aondo di miglio.amènb dei rédizi di polùla municipale ;
- risorseart.l6LR4l/96j
. vocidaèrcgareconvincolodideslinazioné.

cldidestjnarealaperlormanceunaquotapr€valentedelùattamentoaccessoriocomplessjvoa

\ senr derl an 40 der D r8s 165/2001e$ mm.

ADI 'e ftùre dipon'b idi (u' trarrùs devolo e$e'e rnalrz.le al p"Bè!ùirello di "{eÍivi
3lnislorrnelti delld qual'là de rea"i erosdr ai ciLr"di. e dp' ir.'.' o' el,'<'erza ed effì(a.ic

-ùd.llarlilfa amminÉùaùva, 
'n 

padrolar€ ned'anre Ianuaaonc dei prosramm e'à d.lin't' con
:7Iadoronedelo'rrodeleDerforndnLeesecondoleorèlrived"llAmr'nÉtrar'one'elalrvdîente/ d.eoive.parèedi,nteNen_o.con1!elr..iÒa.prn('pdiedrccoaeoecononi(itr,

Cl l'e.ogazione dei compenri è s!bordinata alla valutarionc in ordi.e algrado di 6ggiungimenio
deCll obièttivi e dèlle 5lnEole presta?lonl, secondo ll sktema in attój su tall aspétt n richlédè ai
responsèbili di p.o. particolare altetrzione e impegno. Sono e*llse le forne Cenerali?rate di
.ompensi. ìl segrètario comùnale, viBilerà 5úl rGpetto delle norÒe;

F) 55t€ma relauvo alle posizlohioreanizlaÌive rimane di5ciplinato daiprowedimentlassunri, la

valurazione d€lle prestezioni awerà s€dndoìl sktema in arto;

G) resta rèrmo impesno a:

' rivederé € ridetìnìre in relazion€. nuove interpreta?ionidella nomativa BliirdùDzi di
cuisopra nelcaso visia nece$itaj
{ideiin.e ii srema dellè responsabllita, anche mediante una Aelióne organirzativa
innovativa dèllefunzioni. anche con ílèrinenlo al sGtèma d€lle posn ioni o.ga nilzative;

- 'awiare iniziarve volte a svillppafè una cúhu.a organtzativa rivolta ai risultati per
lmpÌementare la paneclpazlone, le poitche di rete, a collaborazoni tra Unità
o.ganirratire,la llessibilità n€lLr fronte alle esigenze dei *tuizij
adotîare specifi.i progett di iniedento nei sertori di competeiza del'Enîe voÌîi a

colnvolcèf e tutte le proiessionalita e compèrenze inÎ€f ne.

3) stanre rùrgenza di prowèdere in merilo, d.hiararèil
e5e.utivoal5ènsid leFee.

pre5entè arto imnediataúente



prpof! dì d€liberazion , ai s6i d

dall'a( I, olma l.,le(. i),lela Legge ResioÈtc ll.l2.l99t, r 43, c

alalivi paEi com appfso:

Dd'- , nrc,20lo

Morùreliftsdajdohbil.-dprimepr4:

ÙÓ'lntn!dfll'd'ssdst4.03
r'. rf. ù &ú. LrF tusi0 rù r.,lo ..rèrf rj.ffi;,D rE.:;'ò00.blahÓpfufuÚzi:tiad.llaoe'

T-A CI('NIA COMIJNA!E

\.ISTA la jurrioE proposb di dclùraziorel
CoNSIDLRATO chc Ir p'ópo.L t b. pqeoe é hùikrote di appbvaó0f;

vIsTA h l€3& 03.061990, r 142 c6ì ómc r@pi6 on ftsse Rcgionalc il.t2.t99t, r43 c suesive

vlsTo ro shtulo cotunrle;
lrsTA la ci(o,!É n. 02 dell I1.0d1992 dd assorab R.gionate d€lri xmi bqf:
lcma 

't 
d-ùr L R. ..2.tccì. n 43

vlsTo I 'o. A. EE. LL. vicúre ù Siciliaj
on vdi unanimi, Éri nelt€ rorne di lcggc.

D ELIE ERÀ

Di approvare l'acclus propo$r di dèlibenziom che si irtorde iÍegEtîené ùa*ìh ad osùi elretu di tcsce nèt

q€
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., .-,.--*T".'=..': :f:*:*-.. I.ta'a.r* at *i,a a;'lil /cEr.rtr/ta /delbluJ.ó . Ébu ,lurúu

ll p@Dlc vcóale dopo la lellw si euoscriw p.r onletm

I

ATTESTA

è!t'b'utùltaE

AT!.EsT.{

br, .**.i"" - 
:2 DlC. 2013 pelcr. ddi.É.É ,-.dùb

eDa 6iúè cdll$re l!,t.n,{{/91J

brr b€l! &r 2./0312003 - kt. 12

't !2 DlC.20l3


