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Res. *" {1 4 det : E D lC' 2011
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OGGETTO: I lpp.ovazione progetto "solidarietà e Spazio Lavoro" e schema di disciplinare

I d'incarico. Atto di indiriz\zo e assegnuzione somme al Responsabile dell'Area.

L'anno duemilaurtdici; il giorns sei- de| mqse di dicembre

con inizio alle s1s 14,oo , nella sala delle adunanze della sede comunale, si è

nlanita la Giunta Comanale nelle persone seguenti:

N. Cognome e Nome Pres. Ass.
1 CARUSO Basilio Sindaco-- Presidente x
2 GERMANELLI Tindarc Vice Sindaco x
3 GAGLIO Francesco Assessore x
4 PAIMERI Salvatore Giuseppe Assessore x
5 SAffTA Alberto- Assessore x

Il Presi dente constatato che gli intenrenuti sono in numero leg ale, dichiara aperta la

riunione ed invtta i presentr a deliberare sull'argomento in oggetto specificato.

Il presente verbale, dopo la lettura si sottoscrive per conferma



PROPOSTA DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
Registro Generale
Proposte \frlzott

AREA AFFARI GENERALI E AFFARI SOCIALI

Nr. Ord. della proposta n. 51 ti06ll2l20tl

Oggetto:Approvazione progetto "Solidarieta e Spazio Lavoroz e'sthemd di disciplinare d'incarico. Atto
di indirizzo e assegnazione somme al Responsabile dell'Area.

Vfuta la legge regionale di riordino dei servizi e delle attività sociali n. 22 del 9 maggio 1986 e succe§sive modiliche ed

integrazioni ed it rcgolamento di attuazione approvato con decrcto Fesidenziale del28 maggio 1987;

Vista ta leggc quadro di dfoma detl'assistenza n. 328 delt'8 novernbre 2000, riportante disposizioni per la realizzazione

det sistoma intÉgrato di interventi e sorvizi sociali a favore detle persone ed a sostegno della famiglia;

Rawissts l'esigenza di attuare t'intervento innovatiyo- Sotidaried e Spazio Lavoroi rivolto: a " soggetti adulti uomini e

' donng provenienti da esperiuzc di disagio psichico-fisico e a riSchio di cmarginazione sosiale, privi di risorse personali do

famitiari, economiche o cultuali;

Drto rtto che anrnno la priorita, ncll'esecuzione dcl progetto, i soggetti summcrEionati, provenienti da esperienze di

disagiopsichico-fisicoearischiodiemarginazioncsociale,chenonhannosvoltoalcunaattivitàlavorativanel2010oconit,,'l

più basso limite di reddito, acc€rtato mediantc attestazionc I.S.E.E. non superiore ad € 3.000,00:

Ritcnuto di dover utilizzare per I'esecuzione del progetto n. 15 unità, pcrn,66 ore ciascuno, per I'importo complessivo di€ .

6.000,00 costo dol progetto ed € 500,00 p€r onod assicurativi:
Rawisata [a necessitÀ di stipulare dcllc polizze assicurative di responsabitità civile v€rso torzi e infortuni rischi speciali, I
favors dei soggetti che verrarmo awiati al lavoro, per l?.rc3iizznzione d§l progetto;

Visto il progctto rcdatto &ilt'Ufii"io S.r"iri Sociali e lo schema di disciplinare, che si allegano alla prcscnte per farne parte

integrante e sostanziale;

Dato stto che il rapporto, con i soggetti dostinata del Progetto, avrà natura occasionale e la somma da liquidarc sarà

considerata un rimborso forfettario di € 6,00 l'ora;
' ' 'Ddtd itto che ciascunò soggcttò'd6vid 

-èfiè-ttuarc 
uns pÉSlri"ione ai au-a*6fi;superiore a quattro ore giomatiere e per

un numero complessivo di 66 ore ciascuno e per un importo di € 396,0Q secondo te indicazioni dell'ufficio sen izi sociali;

Visto il D.lgs n. 267 del 18/08/2000;
Visto it Yigent€ O.A.EE.LL.;

SI PROPONE CIIE LA GIT'NTA MI'NICIPALE DELIBERI

l. Di approvare il progetto "sotidarietà e Spazio Lavoro' summcnzionato e relativo schema di disciplinare

che si allegano alla ffesente per fame parte integrante e sostanziale;

2. Di procedere alla stipula delle polizze msicurative di responsabilita civile verso terzi e infornrni rischi

speciali, a favore dei soggetti che verranno awiati al lavoro, per la realizzazione del progetto. mediante

affidamento dirctto, ai sensi dell'art. 125 det deqeto legislativo n. 163 /2006, stante l'esiguid della spesa;

3. Di affidare tutti gti adempimenti doivanti dal presente atto al Responsabilo dsll'Arcq

4. Di assegnari allo stesso Responsabile la somma di € 6.500,00, disponibite sui seguenti capitoli del

corrente bilancio:

- € 6.000,00 sul cap. 249702 cod. 1100405, codice siope l58l,Voce " Spese per servizi socio

assistenziali";

- € 500,00 sul cap. 249702 cod. 1100403, codice siope 1323,Voce " Spese per sen'izi socio

assistenziali";
r'-'- 5. Di dichiarare lapresente delibera immediatamente esecutivazi sensi dell'art. 12,c.2 dellaL.R. 03.12.91 n. 4-1.

Il Responsabile dell'Istruttoria

Bn*. frrfr,,lt,...''
rlj-$ofm")



COMUNE DI SAI{T'ANGELO DI BROLO
(MESSINA)

PROGETTO'' SOLIDARIETA' E SPAZTO LAYORO''

Scheda di programma di lavoro
Area di intervento :

Affari Generali e Affari Sociali

Tipologia di attività:

I Manutenzione di strutture pubbliche, cimitero, strade ed impianti sportivi;

2 Salvaguardia e manutenzione del verde pubblico;

3 Pulizia straordinaria di edifici comunali e scuole;

4 Ripristino di aree in stato di abbandono.

Descrizione del progetto:

Per.ogni sogg.etg r"qà predisposto .u1 nroqgto individualizzato a cura dell'ufficio
servizi sociali, il quale si awarrà della collaborazione dei servizi socio- sanitari e

territoriali ( Consultori, medici di base, D.S.M. ecc ).
I soggetti, impegnati nello svolgimento delle attività, velranno, periodicamente, con
scadenza quindicinale, sottoposti alla supervisione di operatori qualificati, per
verificare i punti di forza e di debolezza, pianificare il lavoro ed a valutare i risultati
ottenuti all'interno della strategia del Progetto.
Tutto ciò, al fine di favorire l'inserimento sociale e lavorativo dei soggetti a rischio di
emarginazione e di devianza.

Numero di soggetti da assegnare al programma di lavoro

Soggetti: N._15 senza alcun titolo specifico.

Monte ore

66 ore ciascuno x € 6100 = € 396,00

IL RESPONSABILEPEL PROCEDIMENTO
( costanl!flssa Rosa)

,



COMUNE DI SANT'ANGELO DI BROLO
C.A.P. 98060 PROVINCIA DI MESSINA 00 1 08980830

AREA AFFARI GENERALI E AFFARI SOCIALI
Servizio IIo

OGGETTO: Progetto "solidarietà e spazio lavoroo'

DISCIPLINARE

PREMBSSO:

CHE con deliberazione di Giunta Comunale n. del
è stato approvato il progetto "Solidarietà e Spazio iavoro :
CHB il sig./a è stato/a selezionatola da

parte dell'Area Affari Generali e Affari Sociali -'Ufficio Servizi Sociali, per il
conseguimento delle finalità progettuali, alle condizioni previste dal progetto, con

riserva di fare sottoscrivere allo stesso 1o schema di disciplinare;
Tutto ciò premesso:

Art.1
Oggetto del Servizio

_1 _ Signor/a sarà impiegato
nello svolgimento del seguente senrizio:

Art.2
Specificazioni delle prestazioni

Il servizio comprenderà le seguenti prestazioni:

1 Manutenzione di strutture pubbliche, cimitero, strade ed impianti sportivi;

2 Salvaguardrae manutenzione del verde pubblico;

3 Pulizia straordinaria di edifici comunali e scuole;

4 Ripristino di aree in stato di abbandono.

Le prestazioni medesime dovranno essere rese nei tempi e secondo i criteri che
saranno indicati dall'amministrazione comunale, per il tramite dell'Ufficio dei
servizi sociali, con apposite disposizioni di servizio'

Art.3
Durata dell'incarico e articolazione delle prestazioni

L'incarico avrà la durata di sessantasei ore secondo le esigenze dell'amministrazione e le
indicazioni dell'ufficio servizi sociali;



Art.4
Natura giuridica del raPPorto

Il rapporto con i soggetti destinatari del Progetto "spazio Lavoro" avrà natura

o..uiionale e I'import-o corrisposto sarà considerato un rimborso forfettario.
I soggetti inter.rùti svolgeranno una prestazione di durata non superiote a n- 4

ore giornaliere e per complessive 66 ore.
L'asien za ingiustificata determinerà la recessione dell'impegno lavorativo e lo
sc orrimento della graduatoria.
Sia gli interessatl che I'Amministrazione .possono, p9.r giustificati motivi,
deteririnare la sospensione delle prestaziòni, formali zzata 

. 
con semplice

comuni cazione scritta e consentire 1o scorrimento della graduatoria.
Per ogni soggetto interessato all'intervento sarà pre_diqnosto, dopo un'attenta
analisi-di valitazione del bisogno, delle capacità è delle risorse personali, un
pro getto indiv idualirzato.

Art. 5
Compenso mensile forfetario

Al prestatore d'opera sarà corrisposto un compenso orario di € 6,00, per un
importo di € 396,00;
fàle compenso in ogni caso è ragguagliato aL numero delle ore di servizio
effeuivamènte rese Àel mese di ii-ferimento, così come saranno certificati
dall'ufficio servizi sociali;

Art. 6
Effetti del disciplinare

Gli effetti del presente disciplinare decorrono dal
scadere il

e andranno a

riconosce che il rapporto di cui
per conseguire specifiche finalità

Art.7
Esclusione del vincolo di subordinazione

Art.8.
Rinvio alla vigente normativa

Quanto non previsto nella presente scrittura, le parti faranno riferimento alla
normativa vi§ente in materia, e in particolare, agli art. 2222 C.C.;

11 Signorla
alla presente scrittura è reso esclusivamente
socio-assistenziali.

Letto, confermato e sottoscritto

Sant'Angelo di Brolo, lì
Firma



1 ordine alla acclusa proposta di deliberazione, ai sensi defl'arr 53 d?ra Legge g.6.1990, n. 142, rccepito
-'rl'arL l, comma lo, lett. i) della r,egge Regionale ll.L2.lggl, n. 4g, e successive modifiche, vengono espressi i
=.:ativi pareri come apprcsso:

: RESPONSABILE del servizio interessato - per quanto concernelaregolarità tecnica esprime p6ere:favorevole

lata

,TWW
contabile - espim(arere: Lorevole- RESPONSABTLE di ragioneria per quanto concerne la regolarità

lara o{' 12- 2ùl|

SABILE

trlfe, il responsabile del servizio finanziario , a nonna dell'art.S5 dellal*gge08.06. lgg}, n. l42recepito dall,art.l,cornma' htt-i) della Legge Regionale 11.t2.199t, n.48, e successive modtftazioà] nonchè l'art. 153, commà 5 D. Lgs. 267/2OOO,

,*'. {fi-4

LA GIT]NTA COMI]NALE

ì --f:-4, : s:;rcicrc proposta di deliberuzione;
l'll;s:t:iiTc che la proposta che precede è meritevole diapprovazione;

i:§A "a 
- 

eEEq? n. 142 così come recepita con Legge Regionale ll.lz.l9gr, n.48 e successiveUÉ3i:aam_
- -S[O ec Se-: Cgr-rre]s.
i 

-§TA 
Xa Cre'lsre n- C2 dell'1 t.M.1gg2 dell'Assessorato Regionale degliEnti Locali;i:-§TI i paren ft'vcm-oli espressi ai sensi detl'art.S3 della l-e14r-08.06.i990,ni+i-rrcepito dall,att.l, comma lo,*=a D detl, L-R nl.r2.I99r, n.4g e successive modificazioi\:-;TO I 'O. A- EE. LL. rigenre in Sicilia;

=r rcd unanimi, resi nelle forme di legge.

DELIBERA

."§u 'rrcvare I'acclusa proposta di aeuberaziò e òhe-m;Fin-ègaknente trascrir-ra ad ogni efferlo di legge nel
t@:ug- dispositivo. , '

ttl0;uu n'=essiva votazione unanime la presente deliberazioneviene dichiarataimmediatamente esecutiva stante
lJlfl :urq*.= espressa nella proposta.



[1 presente verbale, doPo la lettura si sottoscrive per conferma

,r6l
)m*'M IL'

CERTIFICATO DI CAZIONE

II sottoscritto Segretario Comuna

IVIesso Comunale,

forme attestaziq

CERTIFICA

che la presente deliberazione è statapubblicata all'Albo di questo

Comunì per 15 giorni consecutivi dal

Dalla Residenza MuniciPale' lì

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO CO}IUNALE

al

11 sottoscritto segrretario comunale, visti gli atti d'ufficio

ATTESTA

Che].apresentedeliberazione,èstatapubblicataa1l,AlboPretorio
-: nsecutivf'fino al-

",..:...'. " ; : "' " per rLmanervi' pé'f' T5'giorni co
a

Sant'Arrgelo di BroLo, 1ì

Comunale il

II, SEGRETARIO CO!{UI{AI'E

II sottoscritÈo Segretario Conunale; visti gli atti d'ufficio

rt

Che

E' DIVENUTA ESECUEIVA IL GIORNO

Edecorsil0giornidallaPrrbb].icazioneal].,AlboPretorio
Enri Locali de1 24/03/2003 - A,rt. 12 L.R. T3/L2/L99L' n'

sant'Arrselo di Bro1o, 1ì:6 DlC. 2011

ATTESTA

Ia presente deLiberazione _, - _. _--=. --.

.:6 01C.2011 p"r.na d,icrriararaE' esecutiva dal
dalLa Giunta Comunale (L'n'r.'44/ 91)

irnmediatamente esecutiva

atol degJ.i(Circolare As

441 .

TL SEG COMLTN


